FISA DISCIPLINEI*

1. Date despre program

1.1 Institutia de Tnvatdmant superior Universitatea Politehnica Timisoara

1.2 Facultatea?/Departamentul® Facultatea de Inginerie Hunedoara/Departamentul de Inginerie si
Management

1.3 Catedra —_—

1.4 Domeniul de studii({denumire/cod?) Inginerie si Management / 230

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii(denumire/cod/calificarea) Inginerie economica in domeniul mecanic / 20 / Inginer

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei/Categoria formativa® | Drept financiar si comercial / DD

2.2 Titularul activitatilor de curs dr.ec. TUSA ANA

2.3Titularul activitatilor aplicative® dr.ec TUSA ANA.

2.4 Anul de studii’ | \% | 2.5 Semestrul 1 2.6 Tipul de evaluare | D | 2.7 Regimul disciplinei® | DO

3. Timp total estimat - ore pe semestru:activitati didactice directe (asistate integralsau asistate partial) si activitati de
pregitire individuali (neasistate)®

.3'1 Numavr d? o[e ?S|state 3, format din: 3.2o0re curs 2 | 3.3ore seminar/laborator/proiect | 1
integral/saptamana
* 2 1 *
_3.1 Numar total de ore asistate 42  format din: | 3.2%ore curs .5 | 33 ore _ 14
integral/sem. seminar/laborator/proiect
3.4 Numar de ore asistate -~ . 3.6 ore elaborare proiect de
. C e A , format din: 3.5 ore practica . .
partial/saptamana diploma
3.4*Numar total de ore asistate partial/ -~ . . s 3.6* ore elaborare proiect de
, format din: 3.5* ore practica . -
semestru diploma
3.7Numar de ore activitati neasistate/ 4,14 , format ore documentare suplimentara in biblioteca, pe 5
saptamana din: platformele electronice de specialitate si pe teren
ore studiu individual dupa manual, suport de curs, 11
bibliografie si notite 4
ore pregatire seminarii/laboratoare, elaborare teme de 1
casa si referate, portofolii si eseuri
3.7*Numar total de ore activitati neasistate/ | 58, format din: | ore documentare suplimentara n biblioteca, pe o8
semestru platformele electronice de specialitate si pe teren
ore studiu individual dupa manual, suport de curs, 16
bibliografie si notite
ore pregatire seminarii/laboratoare, elaborare teme de 14
casa si referate, portofolii si eseuri
3.8 Total ore/saptamana 1° 7,14
3.8* Total ore/semestru 100
3.9 Numar de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

» Discipline necesare a fi studiate anterior: Microeconomie, Finanteleintreprinderii,

4.1 rriculum . ;
de curriculu Bazele marketingului.

4.2 de competente .

IFormularul corespunde Fisei Disciplinei promovata prin OMECTS 5703/18.12.2011si cerintelor Standardelor specifice ARACIS valabile incepand cu 01.10.2017.

2Se inscrie numele facultatii care gestioneaza programul de studiu caruia ii apartine disciplina.

3Se inscrie numele departamentului caruia i-a fost incredintaté sustinerea disciplinei si de care apartine titularul cursului.

4 Se Inscrie codul prevazut in HG nr.140/16.03.2017 sau in HG similare actualizate anual.

5 Disciplina se incadreaza potrivit planului de invatamant in una dintre urmétoarele categorii formative: disciplina fundamentala (DF), disciplina de domeniu (DD), discipina
de specialitate (DS) sau disciplina complementara (DC).

SPrin activitati aplicative se inteleg activitatile de: seminar (S) / laborator (L) / proiect (P) / practica (Pr).

"Anul de studii in care este prevazuta disciplina in planul de invatamant.

8Disciplina poate avea unul din urmatoarele regimuri: disciplind impusa (DI), disciplina optionala (DO) sau disciplina facultativa (Df).

SNumarul de ore de la rubricile 3.1*, 3.2%,...,3.8* se obtin prin inmultirea cu 14 (saptamani) a numarului de ore din rubricile 3.1, 3.2,..., 3.8. Informatiile din rubricile 3.1,
3.4 si 3.7 sunt chei de verificare folosite de ARACIS sub forma: (3.1)+(3.4) >28 ore/sapt. si (3.8) <40 ore/sapt.

10Numarul total de ore /saptamana se obtine prin insumarea numarului de ore de la punctele 3.1, 3.4 si 3.7.



5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului

Activitatile trebuie sa se desfasoare in sali dotate cu echipamente multimedia de
predare si acces la Internet.
Prezenta online stimulata de caracterul interactiv al acestuia

5.2 de desfasurare a activitatilor practice

Activitatile trebuie s& se desfasoara in sali dotate cu echipamente multimedia de
predare si acces la Internet.

Prezenta online stimulata pentru rezolvarea individual sau Th echipa a studiilor de
caz, problemelor, sustinerea studiului si a referatelor

6. Competentela formarea carora contribuie disciplina

Competente
specifice

e C5.1.Identificarea standardelor specifice legiislatiei si a bunelor practici consacrate in domeniul sistemelor de
management

e C5.2.Configurarea si implementarea proceselor asociate unor sisteme adecvate de management in
organizatii cu profil mecanic,identificarea si configurarea proiectelor si operatiilor logistice in domeniul
mecanic

e C5.3.Aplicarea in conditii de eficacitate si eficienta a legislatiei,standardelor si principillor specifice sistemelor
de management(calitate —mediu-securitate operationala-responsabilitate sociala corporatista))

e C5.4.Utilizarea adecvata a metodelor de diagnosticare,evaluare-audit a sistemelor de management,precum
si identiificarea /aplicarea eficienta a unor proiecte de imbunatatire a acestora

e C5.5.Evaluarea critica si constructiva a unui sistem de management si proiectarea unor solutii de
imbunatatire in conditii de eficienta si eficacitate

Competentele
profesionale n
care se inscriu
competentele
specifice

o Cb5.Proiectarea,implementarea si imbunatatirea sistemelor de management

Competentele
transversale Tn
care se nscriu
competentele
specifice

CT1

Aplicarea, in mod responsabil, a principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in realizarea sarcinilor
profesionale si identificarea obiectivelor de realizat, a resurselor disponibile, a etapelor de lucru, a duratelor de
executie, a termenelor de realizare si a riscurilor aferente.

7. Obiectivele disciplinei (asociate competentelor de la punctul 6)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

« Insugirea de catre studentj a notiunilor teoretice si practice referitoare la relatiile
comerciale, infiintarea si functionarea societatilor comerciale, procedura falimentului,
titlurile de valoare, circulatia monetara, bugetul statului si procedura bugetara si
organizarea controlului financiar de stat.

7.2 Obiectivele specifice

« Insusirea de catre studenti a deprinderilor teoretice, practice si de cercetare strict
necesare viitorului specialist, pentru a realize tranzactiile comerciale in conditii legale.

e Formarea abilitatilor si deprinderilor necesare privind infelegerea fenomenelor care apar
n procesul aplicarii legii sau nerespectarii ei.

8. Continuturi'!

8.1 Curs

Numar de ore Metode de predare!?

PARTEA |. DREPT FINANCIAR 14
CAPITOLUL 1 Notiuni introductive-drept financiar
CAPITOLUL 2 Procedura bugetara

CAPITOLUL 3 Regimul juridic al obligatiilor fiscale

Prelegerile sunt axate
pe clarificarea
conceptelor si
operationalizarea lor in

11Se detaliaza toate activitatile didactice prevazute prin planul de invatamant (tematicile prelegerilor si ale seminariilor, lista lucrarilor de laborator, continuturile etapelor de
elaborare a proiectelor, tematica fiecarui stagiu de practica). Titlurile lucrarilor de laborator care se efectueaza pe standuri vor fi insotite de notatia ,(*)".
12prezentarea metodelor de predare va include si folosirea noilor tehnologii (e-mail, pagina personalizaté de web, resurse in format electronic etc.).




CAPITOLUL 4 Procedura fiscala cadrul unor scheme
CAPITOLUL 5 Proceduri de stabilire si evidentiere a creantelor fiscale logice prezentate la
CAPITOLUL 6 Proceduri de stingere a obligatiilor fiscale Tnceputul expunerii

CAPITOLUL 7 Contestarea actelor emise de organele fiscale

PARTEA a ll-a. DREPT COMERCIAL 14
CAPITOLUL 1 Dreptul comercial — ramura a dreptului privat
CAPITOLUL 2 Faptele de comert

CAPITOLUL 3 Subiectele dreptului comercial

CAPITOLUL 4 Societatile comerciale

CAPITOLUL 5 Obligatiile comerciale

CAPITOLUL 6 Contracte comerciale

CAPITOLUL 7 Solutionarea litigiilor comerciale
CAPITOLUL 8.Titlurile de credit

Bibliografie!®

1. Urda Olga Andreea ,Drept comercial roman,Ed.Universul Juridic,Bucuresti,2017

2. loana Maria Costea,Drept financiar-Note de curs,editia a 7 a revizuita si adaugata,Editura Hamangiu,2021
3. S.Angheni,Drept comercial, Tratat,Editura C.H.Beck,Bucuresti,2019

4. Fanu-Moca A,Drept financiar public-editia Il,Editura Universul Juridic,Bucuresti,2013

5. Tusa A,Drept financiar si comercial-suport de curs https://cv.upt.ro/login/?lang=ro 1

8.2Activitati aplicative* Numar de ore Metode de predare
1. Infiintarea societétilor comerciale. Clauze obligatorii in actul 14 Explicatii si exemple
constitutiv. Actiunile emise de societate. Obligatiunile emise de de spete, conform
societate. tematicii cursului.

2. Conducerea societatji pe actiuni. Administrarea societatii pe

actiuni.

3. Functionarea societatii cu raspundere limitata.

4. Principii de drept fiscal

5. Comportamente fiscale licite si ilicite.Evaziunea si frauda fiscala
6.Fiscalitatea societatilor

i

3Cel putin un un titlu trebuie s& apartina colectivului disciplinei iar cel putin un titlu trebuie sa se refere la o lucrare de referinta pentru disciplina, de circulatie nationala si
internationald, existenta n biblioteca UPT.

“Tipurile de activitati aplicative sunt cele precizate in nota de subsol 5. Dacé disciplina contine mai multe tipuri de activitati aplicative atunci ele se trec consecutiv in liniile
tabelului de mai jos. Tipul activitatii se va inscrie intr-o linie distincta sub forma: ,Seminar:”, ,Laborator:”, ,Proiect:” si/sau ,Practica:”.



Bibliografie!®

1.Carpenaru S,Tratat de drept comercial roman,Editia a Iva ,revazuta si adaugita,Ed.Universul Juridic,Bucuresti,2014

2. Angheni S,Drept comercial.Profesionistii-comercianti,Ed.C.H.Beck,Bucuresti,2013

3. Cosmin Flavius Costas,Septimiu loan Put,Alexandra Maria Muresan,Alexandra Tomuta-Drept fiscal si financiar-caiet de
seminar,editia a 2 a,Editura Hamangiu,2020

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor profesionale
si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

e Cunostintele teoretice si practice referitoare la relatiile comerciale, infiintarea si functionarea societatilor comerciale,
procedura falimentului sunt o cerinta importanta a angajatorilor in domeniu.

10. Evaluare
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare'® 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere dln
nota finala
- pentru nota 5 este
necesara cunoasterea
notinilor fundamentale
cerute. Evaluare distribuita - oral
10.4 Curs n subiectele de examen 1 subiect teoretic din tematica cursului. 0,50
- pentru nota 10 este 1 studiu de caz din tematica seminarului.
necesara cunoasterea
amanuntita a tuturor
subiectelor.
S:- pentru nota 5 este
necesara rezolvarea La seminar studentii rezolva studii de caz din
notiunilor fundamentale din tematica seminarului.
10.5 Activitati aplicative | textul problemei Fiecare student primeste o nota pentru 0,50
-pentru nota 10 este activitatea la seminar din timpul semestrului.
necesara rezolvarea Rezulta astfel o medie pentru seminar
integrala a problemei
L:
PL7:
Pr:
10.6 Standard minim de performanta (se prezinta cunostintele minim necesare pentru promovarea disciplinei si modul in care se
verifica stapanirea lor'8)
e Nota 5 (adica 50% din totalul notelor obtinute la curs si seminar).

Titular de curs Titular activitati aplicative

D letarii
ata completarii (semniitura) (semnatura)

05.10.2023

Decan
(semnatura) (semnatura)

Director de departament < e - .
P Data avizarii in Consiliul Facultatii®

16.10.2023

15Cel putin un titlu trebuie s& apartina colectivului disciplinei.

8Fisele disciplinelor trebuie sa contina procedura de evaluare a disciplinei cu precizarea criteriilor, a metodelor si a formelor de evaluare, precum si cu precizarea ponderilor
atribuite acestora in nota finala. Criteriile de evaluare se formuleaza in mod distinct pentrufiecare activitate prevazuta in planul de invatamant (curs, seminar, laborator,
proiect). Ele se vor referi si la formele de verificare pe parcurs (teme de casa, referate s.a.)

17 Tn cazul cand proiectul nu este o disciplin& distincta, in aceasta rubrica se va preciza si modul in care rezultatul evalurii proiectului conditioneaz& admiterea studentului
la evaluarea finala din cadrul disciplinei.

18Nu se va explica cum se acorda nota de promovare.

19Avizarea este precedata de discutarea punctului de vedere al board-ului de care apartine programul de studii cu privire la fisa disciplinei.



