
  
  

FIŞA DISCIPLINEI1 

1. Date despre program 

1 
1 
1 
1 
1 
1 

.1 Instituţia de învăţământ superior 

.2 Facultatea2 / Departamentul3 

.3 Catedra 

Universitatea Politehnica Timișoara 
Facultatea de Inginerie Hunedoara / Inginerie ș i Management 
▬  

.4 Domeniul de studii (denumire/cod4) 

.5 Ciclul de studii 
INGINERIE ȘI MANAGEMENT /230 
Licență  

.6 Programul de studii (denumire/cod/calificarea) Ingine rie  economică  în indus tria  chimică  ș i de  mate ria le  / 70 / Inginer 

2. Date despre disciplină  

2 
2 
2 
2 

.1 Denumirea disciplinei/Categoria  formativă 5 Bazele economiei / DF 

.2 Titularul activită ţilor de  curs  Dr.ec. Ştefan Mihaela 
Asist.univ.drd.ing. Fărcean Ioana .3 Titularul activită ţilor aplicative6 

.4 Anul de studii7 I 2.5 Semestrul I 2.6 Tipul de evaluare E 2.7 Regimul disciplinei8 DI 

3 . Timp total estimat - ore pe semestru: activități  didactice directe (asistate integral sau asistate parțial ) ș i activități  de 
9 pregătire  individuală  (neasistate) 

3.1 Număr de  ore  asistate 4 , format din: 3.2 ore curs 2 3.3 ore seminar/laborator/proiect 2 integral/săptămână 
.1* Număr total de ore asistate 

integral/sem. 
.4 Număr de  ore  as is ta te  

pa rția l/săptămână 
.4* Număr tota l de  ore  as is ta te  pa rția l/ 

semestru 
.7 Număr de  ore  activită ți neasistate/ 

săptămână 

3 56 , format 
din: 

3.3* ore 
seminar/laborator/proiect 3 .2* ore curs 28 

 
28 

3 3.6 ore elaborare proiect de 
diplomă , 

, 

format din: 

format din: 

3.5 ore  practică  

3.5* ore  practică  3 3.6* ore elaborare proiect de 
diplomă 

ore documentare suplimentară  în bibliotecă , pe  
pla tformele  e lectronice  de  specia lita te  ș i pe  te ren 

3 3,14 , format 
din: 

1 

ore  s tudiu individua l după manua l, suport de  curs , 
bibliogra fie  ș i notițe  

1,1 
4 

ore  pregă tire  seminarii/labora toa re , e labora re  teme  de 
casă  ș i re fe ra te , portofolii ș i eseuri 1 

3 .7* Număr tota l de  ore  activită ți neasistate/ 44 , format ore  documenta re  suplimenta ră  în bibliotecă , pe  
pla tformele  e lectronice  de  specia lita te  ș i pe  te ren 
ore  s tudiu individua l după manua l, suport de  curs , 
bibliogra fie  ș i notițe  
ore  pregă tire  seminarii/labora toa re , e labora re  teme  de 
casă  ș i re fe ra te , portofolii ș i eseuri 

14 

16 

14 

semestru din: 

3.8 Total  ore/săptămână  10 
3.8* Total ore/semestru 
3.9 Număr  de credite  

7,14 
100 
4 

4. Precondiţii  (acolo unde este cazul) 

4 .1 de curriculum 
.2 de  competenţe  

 
 4 

5. Condiţii  (acolo unde este cazul) 

1 

2 

3 

4 

5 

Formularul corespunde Fișe i Discipline i promovată  prin OMECTS 5703/18.12.2011 ș i cerințelor Standardelor specifice ARACIS valabile începând cu 01.10.2017. 
Se înscrie  numele  facultă ții ca re  ges tionează  programul de  s tudiu căruia  îi aparține disciplina. 
Se înscrie numele  depa rtamentului căruia  i-a fost încredința tă  s us ținerea disciplinei ș i de care aparține titularul cursului. 
Se înscrie codul prevăzut în HG nr.140/16.03.2017 sau în HG similare actualizate anual. 
Disciplina s e  încadrează  potrivit planului de  învă țământ în una  dintre  următoare le  ca tegorii forma tive : disciplină  fundamenta lă  (DF), disciplină  de  domeniu (DD), 

discipină  de  s pecia lita te  (DS) s au disciplina  complementară  (DC). 
6 

7 

8 

Prin activită ți aplicative se înțe leg activită țile de: seminar (S) / laborator (L) / proiect (P ) / practică  (Pr). 
Anul de studii în care  es te  prevăzută  disciplina  în planul de  învățământ. 
Disciplina  poate  avea  unul din următoa re le  regimuri: disciplină  impus ă  (DI), dis ciplină  opțională  (DO) s au disciplină  faculta tivă  (Df). 

9 Numă rul de ore de la rubricile 3.1*, 3.2*,…,3.8* se obțin prin înmulțirea  cu 14 (săptămâni) a  numărului de  ore  din rubricile  3.1, 3.2,…, 3.8. Informațiile din rubricile 3.1, 
.4 ș i 3.7 sunt chei de verificare folosite de ARACIS sub forma: (3.1)+(3.4)  28 ore/săpt. ș i (3.8)  40 ore /s ăpt. 3 

1 0 Numărul tota l de ore / s ăptămână se obține  prin însumare a  numărului de  ore  de  la  puncte le  3.1, 3.4 ș i 3.7. 



  
  

 
 

Sală de  curs  dota tă  cu tablă , ca lcula tor, videoproiector, inte rne t. 5.1 de  des făşura re  a  cursului 

 Sa lă  de  seminar dota tă  cu echipamente  ș i apa ratură  ca re  pe rmite  desfășura rea  
activită ților aplica tive . 

5 .2 de  des făşurare a activită ţilor practice   

6. Competenţe la  formarea  că rora  contribuie  disciplina 

Competenţe   Utiliza rea  cunoş tinţe lor de  bază  specifice  ingine rie i economice  în industriile  de  profil, pentru explica rea  ş i 
specifice inte rpre ta rea  unor s itua ţii, procese  ş i proiecte  tehnice  ş i economice . 

 

 

Aplica rea  unor principii ş i metode  ca  ana liza , s inteza , mode larea  matematică  a  procese lor economico- 
financia re  ş i tehnice  (tehnologice ) specifice  
Elaborarea de proiecte economice 

Competențe le 
profesionale în 
care se înscriu 
competențe le  
specifice 

 C6. Conducerea  procese lor specifice  activită ţilor din indus triile  de  profil; proiecta rea  fluxurilor economico- 
financia re  la  nive l organiza ţiona l; management de  proiect 

Competențe le 
transversale în 
care se înscriu 
competențe le  
specifice 

 

7. Obiectivele disciplinei (asocia te  competențe lor de  la  punctul 6) 

7.1 Obiectivul general al disciplinei  Cunoaş te rea  ş i utiliza rea  adecva tă  a  noţiunilor specifice  discipline i 
 
 

Explica rea  ş i inte rpre ta rea  noţiunilor utiliza te  
Înţe legerea  metode lor utiliza te  ş i a  modului de  aplica re  a  aces tora  

7.2 Obiectivele specifice 

8. Conţinuturi 11 

8.1 Curs Număr de  ore  Metode de predare12 
1 . Economia – formă a  acţiunii umane 3 

6 

Se vor utiliza prezen- 
ră ri inte ractive  cu 
ajutorul videoproiecto- 
rului. 

2 . Sistemul economic şi legiile economice 

Se vor folosi: 
problematizarea, 
discuția , ana liza  

3 . Economia naturală, economia de schimb şi economia de piaţă 4 

1 1 Se detaliază  toa te  activită țile  didactice  prevăzute  prin planul de  învățământ (tematicile  pre lege rilor ș i ale semina riilor, lis ta  lucrărilor de  labora tor, conținuturile etapelor 
de  e laborare  a  proiecte lor, tematica  fie cărui s tagiu de  practică). Titlurile  lucră rilor de  labora tor ca re  s e  e fectuează  pe  s tanduri vor fi însoțite de notația „(*)”. 
2 Prezentarea metodelor de predare va include ș i folosirea noilor tehnologii (e-mail, pagină  pers onaliza tă  de  web, res urse  în format e le ctronic e tc.). 1 



  
  

4. P ia ţa, concurenţa  şi pre ţul 
 
 

3 

4 5. Factorii de producţie şi utilizarea lor. Productivitatea. Progresul 
calitativ al factorilor de producţie-Repartizarea venitului net 
6. Tipologia costurilor de producţie 4 

4 7. Rezultatele activităţii economice. Indicatori economici 
 

Bibliografie13 
1 
2 
3 
4.  

. Ştefan M., suport de curs CV-UPT, 2023. 

. Paven Gavrilă Ionela, Microeconomie, Ed. Universitaria Alba Iulia, 2023. 

. Burja, V. Economie politică.Structuri fundamentale, Ed. Risoprint, Cluj, 2023. 
  Popescu, Gh, ş.a, Microeconomie, Ed. Risoprint, Cluj, 2008. 
 

8.2 Activită ţi aplica tive 14 Număr de  ore  Metode de predare 
SEMINAR Studii de  caz ș i 

aplica ții 1 . Introducere în economie-Forme ale economiei. Principiile economiei 
. Nevoi şi resurse umane.Raritatea, alegerea şi costul de oportunitate 
. Piaţa şi rolul acesteia în economie. Tipuri de pieţe 

2 
4 
2 
4 
4 
4 
4 
4 

2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 

. Cererea şi oferta. Elasticitatea cererii şi ofertei. Echilibrul pieţei 

. Consumatorul şi utilitatea economică 

. Factorii de producţie. Costuri de producţie. Productivitate 

. Sursele profitului. Repartiţia veniturilor 

. Ciclicitatea în economie. Indicatori economici 
Bibliografie15 
1 
2 
3 
4 
 

. Fărcean I., Bazele economiei – Fişe de lucru, CV-UPT, 2023. 

. Stan Ivan Felicia Elena, Suport de curs - Economie general, Universitatea din Craiova, Facultatea de Inginerie Electrică. 

. ***, ASE (Catedra de Economie şi Politici economice), Economie: aplicații, Ediţia a VI-a, Editura Economică, 2009. 

. Lupşa. E., Bratu, V., Economie, Editura Corvin Deva, 2006. 

9. Coroborarea conţinuturilor  disciplinei  cu  aşteptările  reprezentanţilor  comunităţii  epistemice,  asociaţiilor  profesionale  
şi  angajatori  reprezentativi  din  domeniul aferent  programului  

 Disciplina vine în întâmpinarea aș teptă rilor anga ja torilor reprezenta tivi din domeniul a fe rent programului prin conținutul 
ore lor de  curs  ș i s eminar 

1 0. Evaluare 

Tip activitate 

0.4 Curs 

1 0.3 Pondere din 10.1 Criterii de evaluare16 10.2 Metode de evaluare nota  finală  

1 Cunoș tințe  teore tice  Scris 

Oral ș i prezenta rea  tuturor temelor de  casă  

0,60 

0,40 
S: Abilită ți în discuția  unor 

0.5 Activită ţi aplica tive  s tudii de  caz ș i in rezolva rea  1 
unor exerciții 
L: 

1 3 Cel puțin un un titlu trebuie  s ă  aparțină  colectivului disciplinei iar cel puțin un titlu trebuie  s ă  s e  re fere  la  o lucrare de referință  pentru disciplină , de  circula ție națională  ș i 
internațională , exis tentă  în biblioteca UPT. 
4 Tipurile  de  activită ți aplica tive  sunt ce le  preciza te  în nota  de  subsol 5. Dacă  disciplina  conține  mai multe  tipuri de  activită ți aplicative atunci ele se trec consecutiv în 

liniile  tabe lului de  mai jos . Tipul activită ții se va înscrie într-o linie  dis tinctă  sub forma: „Seminar:”, „Labora tor:”, „Proiect:” ș i/s au „P ractică :”. 
1 

1 5 Cel puțin un titlu trebuie  s ă  apa rțină  colectivului dis cipline i. 
1 6 Fișele disciplinelor trebuie  s ă  conțină  procedura  de  evaluare  a  discipline i cu precizarea  crite riilor, a  metodelor ș i a formelor de evaluare, precum ș i cu precizarea 
ponde rilor a tribuite  ace s tora  în nota  fina lă . Crite riile  de  evalua re  s e  formulează  în mod dis tinct pentru fiecare activitate prevăzută  în planul de  învățământ (curs , s emina r, 
laborator, proiect). Ele se vor referi ș i la formele de verifica re  pe  pa rcurs  (teme  de  cas ă , re fera te  ș .a.) 



P17: 
Pr: 

10.6 Standard minim de performanţă (s e  prezintă  cunoș tințe le  minim necesa re  pentru promovarea  disciplinei ș i modul în ca re  se  
ve rifică  s tăpânirea  lor18) 
 
 
 

Nota fina lă  cons tă  din media  pondera ta  a notei acordate la examen ş i nota  (media ) de  la  activita tea  aplica tivă  (seminar). 
Nota 5 se  acordă  pentru rezolvarea in proportie de minim 50% a fiecarui subiect. 
Nota  10 se  acordă  pentru rezolva rea  în tota lita te  a  subiecte lor ş i minim nota  9 la  activita tea  pe  pa rcurs . 

Titular de curs 
(semnătura)  

Titular activităţi  aplicative 
Data completării

05.10.2023 
(semnătura)

… ………………….. 

Data avizării  în Consiliul Facultăţii 19 

…… 

……………

………… 
Director de departament Decan 

(semnătura)(semnătura)  

……………………….. 

1 7 În cazul când proiectul nu es te  o disciplină  dis tinctă , în aceas tă  rubrică  se  va preciza ș i modul în ca re  re zulta tul eva luării proiectului condiționează  admiterea
s tudentului la  eva lua rea  fina lă  din cadrul discipline i. 
1 
1 
8 Nu se va explica cum se acorda nota de promovare. 
9 Aviza rea  es te  precedată  de  dis cutare a  punctului de  vedere  a l board-ului de care aparține programul de studii cu privire la fișa disciplinei. 

……………………….. 


